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ضروریست هرگونه مستندات لازم به صورت شفاف و قابل قبول از طریق فایل فشرده به همراه کاربرگ تکمیل شده جهت ارزیابی در مهلت مقرر در فراخوان به صندوق پستی دبیرخانه نشان به آدرس tandis@npo.gov.ir ارسال شود.
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